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CURSO TÉCNICO EM RECURSOS HUMANOS 
 
TITULAÇÃO: Técnica de Nível Médio em Recursos Humanos 

MODALIDADE: EaD 

DURAÇÃO DO CURSO: 12 meses.            
 
CARGA HORÁRIA DO CURSO: 1.000. 
 
INÍCIO DO CURSO: Imediato. 
 
MATRIZ CURRICULAR: A grade curricular do curso Técnico em Recursos Humanos, segue 
todos os requisitos legais perante a legislação federal e estadual e é composta pelas seguintes 
disciplinas: 
 

MÓDULOS COMPONENTES CURRICULARES 
CARGA 

HORÁRIA 

Módulo I – 320 horas 
 

Introdução ao EAD 60 

Gestão Estratégica de Recursos Humanos 20 

Introdução à Libras 20 

Psicologia Organizacional 40 

Organização e Técnicas Administrativas 60 

Fundamentos da administração 60 

Noções de Direito do Trabalho 20 

Sistema de Informações Gerenciais 20 

Sistemas de informações Gerenciais em RH 20 

Módulo II – 200 horas 

Gestão de departamento pessoal 40 

Ética nas Organizações 20 

Matemática Aplicada 20 

Planejamento estratégico 20 

Estratégias de gestão e organização 
empresarial  60 

Recrutamento, seleção e socialização 40 

 
Módulo III – 480 horas 

 

Segurança do trabalho e saúde ocupacional 20 

Divisão e modelagem de cargos e salários 80 

Sociologia e ética profissional (01/09/20) 60 

Gestão de times - métodos ágeis (01/07/20) 40 

Marketing pessoal e gestão de carreira 20 

Gestão de equipes 40 

Liderança e desenvolvimento de equipes 20 

 Estágio Supervisionado 200 

TOTAL DE HORAS: 1.000 horas 

 


